
 
УКРАЇНА 

РІВНЕНСЬКА ОБЛАСТЬ 

ВАРАСЬКА МІСЬКА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА 

ЗАБОЛОТТІВСЬКА ГІМНАЗІЯ 

 

НАКАЗ 

01 вересня 2023 року        с. Заболоття                № 54 

 

Про протидію проявам булінгу в  

освітньому середовищі 

 

           Відповідно статей 28 і 52 Конституції України, Конвенції ООН про права 

дитини, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», статті 10 

Закону України «Про охорону дитинства», Закону України від 18.12.2018 року 

«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу 

(цькуванню)», листа Міністерства освіти і науки України від 13.04.2020 №1/9-

207 «Роз’яснення щодо застосування наказу Міністерства освіти і науки України 

від 28.12.2019 №1646»,   листа Міністерства освіти і науки України від 20.03.2020 

№ 6/480-20 «Про план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 

(цькуванню) в закладах освіти», листа Міністерства освіти і науки України від 

24.08.2023 №1-12702-23 «Щодо організації виховного процесу в закладах освіти 

у 2023-2024 навчальному році»,  з метою створення безпечного освітнього 

середовища в закладах освіти, запобігання серед здобувачів освіти будь-яких 

проявів насильства, формування стійких переконань в учасників освітнього 

процесу щодо неприпустимості проявів насильства та булінгу (цькування) в 

міжособистісних стосунках, 

 

НАКАЗУЮ: 

1.Адміністрації закладу: 

1.1. Затвердити та оприлюднити план заходів, спрямованих на запобігання та 

протидію булінгу (цькуванню) в закладі (Додаток 1). 

1.2. Постійно неухильно дотримуватися вимог чинного законодавства щодо 

забезпечення захисту дітей від насильства, булінгу (цькування); 

1.3 Здійснювати прийом звернень та повідомлень про випадки насильства, 

булінгу (цькування) відповідно до чинного законодавства; 

1.4 Забезпечити співпрацю закладу зі службою у справах дітей виконавчого 

комітету Вараської міської ради, Вараським відділом поліції ГУ НП України в 

Рівненській області щодо проведення спільних заходів, спрямованих на 

запобігання та протидію проявів насильства та булінгу (цькування);   

1.5 Забезпечити чіткий порядок розгляду звернень та повідомлень з приводу 

насильства, булінгу (цькування);   



1.6 Забезпечити своєчасне інформування управління освіти виконавчого 

комітету Вараської міської ради, службу у справах дітей виконавчого комітету 

Вараської міської ради, Вараський відділ поліції ГУ НП України в Рівненській 

області про факти насильства та булінгу (цькування);   

1.7 Проводити інструктивно-методичні наради з працівниками закладу з метою 

попередження проявів насильства, булінгу (цькування), жорстокого поводження 

з дітьми або загрози його вчинення у закладі;  

1.8 Організовувати спільно з представниками ювенальної превенції, служби у 

справах дітей просвітницькі заходи для батьків (осіб, які їх замінюють) з питань 

охорони дитинства, попередження насильства та булінгу (цькування); 

1.9 Розглянути на засіданні педагогічної ради закладу питання  дотримання 

педагогічними працівниками вимог законодавства щодо забезпечення захисту 

дітей від будь-яких форм насильства та булінгу (цькування); 

1.10 Забезпечити інформування всіх суб’єктів освітнього процесу про перелік 

контактів відповідальних осіб, організацій та установ, служб постраждалих, до 

яких слід звертатися з приводу насильства та булінгу (цькування); 

1.11 Забезпечити проведення  в закладі заходів  з попередження жорстокості та 

формування моделі ненасильницької поведінки у взаєминах учнів, вихованців та 

інших учасників освітнього процесу;  

1.12 Забезпечити у закладі безпечне освітнє середовище вільне від насильства та 

булінгу. 

1.13 У період з 25.09.2023р. по 02.10.2023р.  провести у закладі заходи до 

Всеукраїнського тижня протидії булінгу. 

 

2. Психологічній службі закладу: 

2.1. Удосконалювати вміння і навички щодо виявлення, протидії та 

попередження булінгу (цькуванню). 

2.2. Забезпечити виконання заходів для надання соціальних та психолого-

педагогічних послуг здобувачам освіти, які  вчинили булінг, стали його свідками 

або постраждали від булінгу (цькування ). 

2.3. Продовжити протягом навчального року  проведення консультаційних годин 

у практичного психолога, розмістити у закладі скриньку довіри, оприлюднити 

телефони довіри. 

2.4. Продовжити протягом навчального року здійснення моніторингу 

безпечності та комфортності закладу та освітнього середовища  шляхом 

опитування , анкетування, та вжиття відповідних заходів реагування. 

 

3. Педагогічним працівникам закладу: 

3.1. Дотримуватись протягом педагогічної діяльності вимог законодавства щодо 

негайного повідомлення про випадки булінгу (цькування) служби у справах 

дітей та уповноважені підрозділи органів Національної поліції України. 

3.2. Протягом навчального року посилити просвітницько - роз’яснювальну 

роботу серед батьківської громадськості про відповідальність батьків за 

вчинення неповнолітніми булінгу. 

  



4. Відповідальній особі за ведення сайту Марині ЗАТІРЦІ розмістити на  сайті 

закладу наступну інформацію: правил поведінки здобувача освіти в закладі; план 

заходів, спрямованих на запобігання та протидію проявів насильства та булінгу 

(цькуванню); порядок подання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) 

заяв про випадки проявів насильства та булінгу (цькування) в закладі та 

відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування). 

 

5. Призначити відповідальним за здійснення контролю за виконанням плану 

заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладі 

заступника директора з навчально-виховної роботи Ярославу ВОДЬКО. 

 

В.о. директора  гімназії                                                   Ірина ГУГАЙЛО 

 

З наказом ознайомлено на нараді при в.о. директора. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



Додаток до наказу по  

               Заболоттіській гімназії  

від  01.09.2023р.   №54  

 

ПЛАН ЗАХОДІВ 

 СПРЯМОВАНИХ НА ЗАПОБІГАННЯ ТА ПРОТИДІЮ БУЛІНГУ В 

ОСВІТНЬОМУ СЕРЕДОВИЩІ НА 2023 – 2024 н. р. 

  

№ 

з/п 
Назва заходу 

Цільова 

аудиторія 

Термін 

виконання 
Виконавець 

 

Організація належних 

заходів безпеки: 

контрольно-

пропускний режим, 

спостереження за 

місцями загального 

користування (їдальня, 

коридори, роздягальня, 

ігрові майданчики , 

шкільне подвір’я)  і 

технічними 

приміщеннями 

Учасники 

освітнього 

процесу 

Постійно 
Адміністрація 

закладу 

Діагностичний етап 

1. 

Спостереження за 

міжособистісною 

поведінкою здобувачів 

освіти 

Учасники 

освітнього 

процесу 

Упродовж 

року 

Практичний 

психолог, 

соціальний 

педагог,  

педагогічні 

працівники, 

класні керівники 

2. 

Опитування 

(анкетування) 

учасників освітнього 

процесу щодо 

виявлення жорстокого 

поводження учнів 

Учасники 

освітнього 

процесу 

Упродовж 

року 

Психолог, 

соціальний 

педагог 

Інформаційно-просвітницькі заходи 

1. 

Проходження 

педагогічними 

працівниками онлайн 

Педагогічний 

колектив 

Січень- 

квітень 

Педагогічні 

працівники 



курсів із 

запобігання  та 

протидії насильства та 

булінгу 

2. 

Засідання методичного 

об’єднання класних 

керівників на тему 

“Протидія булінгу в 

учнівському 

колективі” 

Методичні 

об’єднання 

класних 

керівників  

Квітень 
ШМО класних 

керівників 

3. 

Засідання «круглого 

столу» на тему 

«Безпечна школа. 

Маски булінгу» 

Педагогічний 

колектив 
Жовтень 

Заступник 

директора 

4. 

Вивчення 

законодавчих 

документів, практик 

протидії цькуванню 

Педагогічний 

колектив 

Упродовж 

року 

Заступник 

директора, практ. 

 психолог, 

соціальний 

педагог 

5. 

Розміщення на 

вебсайті закладу та 

інформаційному стенді 

номерів телефонів 

довіри та поповнення 

змінними матеріалами 

Учасники 

освітнього 

процесу 

Упродовж 

року 

Заступник 

директора 

Формування навичок дружніх стосунків здобувачів освіти 
 

1. 

Проведення ранкових 

зустрічей  з метою 

формування навичок 

дружніх стосунків 

Учні 1-4 

класів 

Упродовж 

року 
Класні керівники 

2. 

Створення морально 

безпечного освітнього 

простору, формування 

позитивного 

мікроклімату та 

толерантної 

міжособистісної 

взаємодії в ході годин 

Учні 1-9 

класів 

Упродовж 

року 

Учасники 

освітнього 

процесу 



спілкування, 

тренінгових занять 

3. 

Проведення заходів в 

рамках 

Всеукраїнського тижня 

з протидії булінгу (за 

окремим планом) 

 

Учні 1-9 

класів 
вересень 

Класні керівники, 

педагог-

організатор, 

психолог, 

соціальний 

педагог 

4. 

 Перегляд та 

обговорення 

документальних 

фільмів “Булер”, 

“Джованні та балет на 

воді” 

Учні 5-9 

класів 
Листопад Класні керівники 

5. 

Заняття з елементами 

тренінгу із 

старшокласниками 

«Життя – це щастя!» 

Учні 5-9 

класів 

Листопад 

  
Класні керівники 

6. 

Проведення заходів в 

рамках 

Всеукраїнського тижня 

права 

Інформаційне заняття 

«Булінг. Як розпізнати 

та що робити» 

Учні 1-9 

класів 
 Грудень 

Класні керівники, 

психолог, 

соціальний 

педагог 

 Психологічний супровід 
 

1. 

Консультаційні години 

з учасниками 

освітнього процесу 

Учасники 

освітнього 

процесу 

Упродовж 

року 

Психолог, 

соціальний 

педагог 

2. 

Профілактично-

просвітницька робота з 

учасниками освітнього 

процесу 

Учасники 

освітнього 

процесу 

Упродовж 

року 

Педагогічні 

працівники 

3. 
Робота «Скриньки 

довіри» 

Учасники 

освітнього 

процесу 

Упродовж 

року 

Психолог, 

соціальний 

педагог 

Робота з батьками 



1. 

Тематичні батьківські 

збори «Протидія 

цькуванню в 

учнівському 

колективі» 

Батьки, 

педагогічні 

працівники 

Травень 
Заступник 

директора 

2. 

Поради батькам щодо 

зменшення ризиків 

булінгу та 

кібербулінгу для своєї 

дитини 

Батьки, 

педагогічні 

працівники 

Упродовж 

року 

 

Класні керівники, 

психолог, 

соціальний 

педагог 

3. 

Інформаційна робота 

через Інтернет-

сторінки 

  

Батьки, 

педагогічні 

працівники 

Упродовж 

року 

Заступник 

директора 

  
Заступник директора з навчально-виховної роботи            Ярослава ВОДЬКО 

 
 
 
 
 
 
 
 


